
План – Програма 

 
НАРОДНО ЧИТАЛИЩЕ „Синя светлина – 2012”-гр. Видин 

 

ДО 

КМЕТА НА ОБЩИНА 
ВИДИН 

 Относно: Предложение на Народно читалище „Синя светлина -2012“ гр. Видин за 

Годишната програма за читалищна дейност  

 

УВАЖАЕМИ  ГОСПОДИН  КМЕТ, 

          В изпълнение на изискванията на чл. 26 а,ал.1 от Закона за Народните 

читалища Ви изпращаме предложенията на Народно читалище „Синя светлина - 

2012” гр. Видин, за включване в Общинската програма за читалищна дейност на 

община Видин за 2023г. 

            Надяваме се същите да бъдат одобрени и намерят място в културната 

политика на общината за 2023 г. 

Приложение: Съгласно текста 

С уважение: 

 Председател на Народно читалище „Синя светлина 2012” гр. Видин 



  

НАРОДНО ЧИТАЛИЩЕ „Синя светлина 2012”-гр.Видин 

ул. 

тел:…………….. e-mail………….. 

  

ПЛАН – ПРОГРАМА 

  

ЗА 

РАЗВИТИЕ НА ДЕЙНОСТТА НА НЧ „Синя светлина - 2012”    

ЗА 2023 г. 

 

ВЪВЕДЕНИЕ: 

Годишната програма за развитие  на читалищната дейност през 2023 г. е 

съобразена с изискванията на чл. 26 а, ал. 2 от Закона за народните читалища. 

Изготвянето на Програмата за развитие на читалищната дейност през 2023 г. 

цели обединяване на усилията за развитие и утвърждаване на читалището като 

важна обществена институция, градяща културната идентичност на гр. Видин. 

Тя обобщава най-важните моменти в работата на читалището , приоритети, 

цели и задачи, които ще спомогнат за укрепването, модернизирането и 

развитието му в общодостъпно и желано място за местната общност. Ще се 

работи за създаване на условия за превръщането на институцията в 

информационно-образователен център,  утвърждаващ  ценностите на 

гражданското общество. 



  

 АНАЛИЗ НА СЪСТОЯНИЕТО НА ЧИТАЛИЩЕТО: 

Читалището има изключително значение за укрепване, популяризиране и 

развитие на българската идентичност, традиционната култура и духовни 

ценности. 

     2.1. Външната среда осигурява следните възможности: 

•        Културно- етническо разнообразие: 

•        Сътрудничество с: 

➢  Община Видин 

➢  Читалища 

➢  Училища и детски градини на територията на община Видин 

➢  Граждански сдружения и фондации 

➢  Бизнесмени и стопански организации 

•        Участие и работа по проекти, осигуряващи 

европейско и др. финансиране 

•        сътрудничество с фирмите ситуирани на територията на 

общината. 

2.2. Кои са силните страни на вътрешната среда: 

•       Силно мотивирана членска маса  

•        Интерес към търсене и развиване на нови форми на 

читалищна дейност; 

•        Сътрудничество на доброволци; 

  2.3. Слаби страни: 

•        Липса на достатъчно сграден фонд, финансов ресурс и 

материална база за развитие на дейността на читалището. 

•        Актуализация на квалификацията на персонала е 

необходимо условие и решаващ фактор за работата на този 

културен институт. 



                                          

 СТРАТЕГИЧЕСКИ ЦЕЛИ 

  

• Подкрепа и насърчаване на любителското творчество, 
насочено към нематериалното културно наследство. 

• Подпомагане на традиционните читалищни дейности и 
търсене на нови съвременни форми за тяхното развитие и 
предаване  

• Създаване на библиотечен фонд за развитие и 
утвърждаване на библиотеката при читалището като 
съвременен център за ефективно библиотечно-
информационно обслужване на широк кръг потребители;  

• Развитие на професионалните  умения и повишаване на 
квалификацията на работещите в културната институция.  

• Засилване интереса на хората към историческото минало 
на родния край. 

• Изграждане на реално партньорство с бизнеса при 
формиране и реализиране на цялостната културна 
политика във Видин. 

  

 РЕФЕРЕНТНИ ДОКУМЕНТИ 

  

✓ Закон за народните читалища 

✓ Закон за обществените библиотеки 

✓ Закон за културното наследство 

✓ Закон за меценатството 

✓ Закон за закрила и развитие на културата 

✓ Общинска програма за развитие на община  

  

 ОПЕРАТИВНИ ДЕЙНОСТИ ЗА РЕАЛИЗИРАНЕ НА ПЛАН-ПРОГРАМАТА 

  



А. БИБЛИОТЕЧНА ДЕЙНОСТ 

Библиотечната дейност  е една от основните дейности за всяко читалище 

като културна институция. Чрез нея то се включват в националната мрежа от 

публични библиотеки у нас. 

Работата на библиотеката ще бъде  насочена към: 

 

1.   Дарителски акции   за попълване на библиотечния фонд         

2.      Поддържане на обществена библиотека на свободен достъп за 

библиотечно обслужване  

3.       Инициатива „Книга за всеки” – въвеждане на системата за патронажно 

обслужване на възрастни читатели и такива с физически увреждания. 

4.      Организиране  презентации на нови литературни творби и автори от 

местно и национално значение. 

5.     Литературна гостоприемница – срещи с творци на словото. 

6.      Експониране на изложби и кътове  

 

Б.  ЛЮБИТЕЛСКО ХУДОЖЕСТВЕНО ТВОРЧЕСТВО 

  

Съществена част от дейността на читалището е грижата за разширяване 

и  развитие на любителското художествено творчество. 

Художествено-творческата дейност в читалището цели запазване и развитие 

на традиционните ценности на българския народ, съхранение на обичаите и 

традициите, както и създаване на нови традиции, породени от нуждите на 

местните общности. Чрез тази дейност читалището ще работи за привличане 

на младите хора и учениците към читалищните самодейни колективи, както и 

за осмисляне свободното време на учениците през лятната ваканция. С изявите 



на читалището ще се работи за развитие и обогатяване на културния живот в 

населеното място, за утвърждаване на националното самосъзнание и отчитане 

и съхранение богатството на местната  култура. Чрез тази дейност читалището 

ще има възможност за популяризиране на града в страната и чужбина. 

  

1. По решение на Настоятелството от заседание проведено на 26.09.2022г. 
клубовете, курсовете и направления за работа за творчески сезон 
2022/2023, са следните: 

  

–       ТК „Веселие“ – за автентичен и обработен фолклор 

–       Детско творческо ателие – Приложни изкуства 

- Кулинарен клуб  

- Клуб „Пътешественици“ 

- Клуб  „Родолюбие“ 

2. Участие на художествените колективи във фестивали и изяви с местно, 
регионално, национално и международно значение. 

3.   Организиране гостувания на известни изпълнители  
4. Поддържане на утвърдените форми в любителското художествено 

творчество и създаване на нови;  ангажирано участие в общинските 
конкурси, празници и др. прояви. 

5. Специално внимание и подкрепа на младите дарования; осъществяване 
на местни творчески проекти и инициативи със заинтересованите 
институции относно културното възпитание на децата, учащите се и 
младите хора и стимулиране на творческите им възможности /музика, 
фолклор, традиционни изкуства, танц, краезнание, литература и др./ 

6. Събиране на материали за историческото минало и етнографията на 
родния край. 

7. Осъвременяване на читалищните дейности и услуги чрез обучение на 
хората от всички възрасти с цел развитие на гражданското общество. 
Читалището – място за учене през целия живот. 

  

  



ПРАЗНИЧЕН КАЛЕНДАР И 

КУЛТУРНО-ИНФОРМАЦИОННИ ИЗЯВИ: 

Месец                                Събитие  

Дата 

Януари 

  

  

Отбелязване на празника Йорданов ден. 

Включване в градските тържества и 

приготвянето на курбан по случай празника. 

06.01. 

  Отбелязване на Бабинден 08.01. 

  

  

Февруари Вечер на виното и любовта  14.02. 

  Отбелязване  годишнината от гибелта 

на Васил Левски 

19.02. 

    

Март Организиране на творческа среща с изявени 

читалищни самодейци 

01.03. 

  Ден на мартеницата-„Българската мартеница 

– символ на здраве и сила” – изложба на 

мартеници 

01.03. 

 Отбелязване на 8-ми март – „Жената – извор 

на вдъхновение и красота” –  

 

08.03. 



  „Пролет моя, моя бяла 

пролет” – посрещане на пролетта с децата от 

ОДЗ 

22.03. 

Април Отбелязване на Лазаров ден  08.04. 

  Боядисване на великденски яйца и 

отбелязване на Великден с празнична 

програма 

14 -16.04. 

  

 

Май Отбелязване на Гергьовден - Ден на 

храбростта и Българската армия 

06.05. 

  Ден на славянската писменост и 

българската просвета и култура.  

24.05. 

Юни Отбелязване Международен ден на детето 

съвместно с детските градини 

01.06. 

 Юли Среща на танцови клубове „Веселие“ от 

цялата страна 

 

 Август   

   

Септември Отбелязване Ден на Съединението–  06.09. 

  Отбелязване Ден на независимостта 22.09. 

  Старт 

на творчески сезон 2023/2024 г.– „Да опазим, 

съхраним и предадем” – начало на дейността 

24.09. 



на танцови 

и певчески състави, школи и курсове 

Октомври Отбелязване Димитровден – празник на града 

с участие в празничната програма 

26.10 

Ноември  „Вам будители 

народни” –  

01.11. 

  Ден на християнското семейство – тематична 

вечер 

21.11. 

Декември  Коледно-новогодишни празници 

–         Коледен концерт 

17-31.12. 

  

–       Участие на самодейните колективи  в Празника на града. 

–       Участие на самодейните състави в празниците на селата от общината 

 

 ИНДИКАТОРИ ЗА ОЦЕНКА ИЗПЪЛНЕНИЕТО НА ПРОГРАМАТА: 

            –  брой нови книги; 

–  брой читатели; 

–  брой и качество на проведени празненства, концерти, чествания; 

– брой организирани школи, клубове, курсове, кръжоци, групи; 

постижения; 

–  брой участници в организираните школи, клубове, курсове, 

кръжоци, групи; 

–  брой участия в местни, регионални, национални празници и конкурси; 

            –  награди от участия в конкурси, фестивали и празници; 

–  спечелени и финансирани проекти; 



  

   ПАРТНЬОРИ 

–         Община Видин 

–        Местни училища и детски градини  

–         Читалища 

–         Граждански сдружения и фондации 

–         Бизнесмени и стопански организации 

  

  ФИНАНСИРАНЕ 

–         Субсидия от държавния бюджет за делегирани от държавата дейности 

–        Субсидия за дейност от Община Видин съгласно чл.26а ал3 от Закон за 

народните читалища 

–         Собствени средства от регламентирана стопанска дейност и членски внос 

–         Финансиране от спечелени проекти 

–         Дарения 

  

  

СРОК ЗА ИЗПЪЛНЕНИЕ И ОТЧЕТ НА ПРОГРАМАТА: 

 – Срокът за изпълнение на Програмата е в рамките на бюджетната 

2023 година;  

– Съгласно чл. 26 а, ал. 4 от Закона за народните читалища Председателят на 

читалището представя  в срок до  31.03.2023 г. пред Кмета на 

Общината и Общинския съвет доклад за осъществените  дейности в 

изпълнение на Програмата  и за изразходваните от бюджета средства 

през 2022 г. 



– При отчитане на дейностите в изпълнение на Програмата ще бъдат отчетени 

и индикаторите за оценка на изпълнението. 

  

              ЗАКЛЮЧЕНИЕ: 

  

                 Настоящата едногодишна програма за развитие на Читалището е 

вариант и процес във времето, един от  начините, който ще се търси в бъдеще, 

за да стимулира развитието на  общността. 

Забележка: Програмата е отворена за допълнения. Тя визира най-общите 

положения, залегнали в плановете за работа през предстоящата година. 

 План-Програмата е приета на заседание на Настоятелството на 06. 10.2022г. 

  

  

  

Изготвил: 

……………………………… 

/…./-Секретар на НЧ „Синя светлина - 2012” 

 


